
  

A TI não apenas apoia a alta gerência.  
Os profissionais de TI de hoje estão liderando.  

Quase 90% dos líderes de TI afirmam que suas 
funções são o componente mais crítico para o 
sucesso de suas organizações1, e eles tomam 
decisões de negócios que vão muito além da 
tecnologia: 

• 

•
•

As soluções integradas são o novo padrão de 
ouro da tecnologia, e elas exigem liderança 
interfuncional.3 Isso significa que os líderes de 
TI mais bem-sucedidos são aqueles que têm 
experiência em colaboração horizontal, criando 
ligações que levam a mudanças transformadoras.

O que você pode fazer para expandir sua visão 
periférica? Aqui estão cinco maneiras pelas quais 
os líderes de TI estão usando a tecnologia para 
alcançar suas organizações como um todo e liderar 
a todos em direção ao futuro. 

45% estão ativamente envolvidos nas  
iniciativas de sustentabilidade de suas organizações.1  
35% gerenciam a cadeia de suprimentos.1  
85% estão colaborando com o RH mais do que 
nunca.2

Os líderes interfuncionais entendem que 
cada departamento tem necessidades 
únicas que exigem tecnologias 
configuradas de forma personalizada.  
 
Já foi o tempo em que os departamentos 
de TI implantavam configurações de 
mesas genéricas. Os líderes de TI mais 
bem-sucedidos são colaborativos, 
desenvolvendo soluções especializadas 
que abordam desafios e metas de 
negócios específicos.

Tecnologia  
flexível 1.

92%

dos CIOs estão 
considerando adicionar 
ofertas como serviço 
nos próximos dois anos.1

Cinco maneiras pelas quais os 
líderes de TI estão expandindo 
sua visão periférica



Como seria isso?  
Aqui está apenas um exemplo.

Os representantes de campo acessam a rede do mundo 
todo, além de usarem vários dispositivos: notebooks, 
tablets, smartphones. 

As organizações precisam de soluções de segurança 
avançadas e que podem ser gerenciadas remotamente 
para proteger os dados e as identidades dos usuários. 

Os funcionários exigem opções de trabalho híbrido. 
O RH deseja oferecer a eles tecnologias de escritório 
flexíveis e individualizadas que lhes permitam 
movimentar-se tranquilamente entre as sedes e  
suas residências.

A equipe de desenvolvimento de negócios contratou 
20 novos funcionários em diversas localidades 
corporativas. A TI precisa provisionar os novos usuários 
até a próxima segunda-feira.

As tecnologias baseadas no modelo como serviço 
podem ser adicionadas, alteradas ou removidas a 
qualquer momento por meio de um ponto de contato 
conveniente. Elas fornecem a máxima flexibilidade 
para desenvolver soluções personalizadas para cada 
departamento da organização. 

Os líderes de TI estão mais envolvidos do que nunca com o crescimento estratégico. 
Quase 60% dos líderes de TI estão focados nos desafios de ajudar suas organizações a 
crescer, dimensionar e flexibilizar de acordo com as necessidades dos negócios.1 

O dimensionamento é o superpoder dos líderes de TI – caso tenham a tecnologia certa. 
Os modelos de tecnologia de pagamento conforme o uso oferecem dimensionamento 
de uma forma que os métodos tradicionais de aquisição não conseguem oferecer. 

Precisa provisionar 100 novos usuários até o final da semana? Não tem problema. 
Suas equipes têm uma necessidade imediata de armazenamento adicional de dados? 
Você pode expandir facilmente a capacidade no local ou na nuvem. Dispositivos, 
infraestrutura, serviços e suporte podem ser adicionados, removidos ou pausados.  
A visão nunca está fora de alcance. 

Soluções  
escaláveis2.

57%
dos líderes de TI gostariam 
de poder substituir pelo 
menos metade de sua 
tecnologia atual.1



Os líderes de TI aumentam sua equidade entre os 
parceiros de alta gerência, fornecendo soluções 
rapidamente, e ter um único parceiro fornecedor  
é fundamental para que isso aconteça. Um cenário 
fragmentado de fornecedores torna-se um risco 
quando as equipes de negócios precisam de soluções 
rápidas – e os líderes de TI sabem disso.

Ter o parceiro fornecedor certo é mais do que um 
ponto de transação. Um parceiro de tecnologia de 
longo prazo recomendará soluções personalizadas, 
permanecerá envolvido durante todo o ciclo de 
vida da tecnologia e manterá você informado sobre 
inovações tecnológicas.

Um único  
parceiro fornecedor5.

92%
dos CIOs afirmam que seus 
fornecedores de tecnologia 
são essenciais para seu 
sucesso operacional.1

80%
e 80% concordam que 
os fornecedores de 
tecnologia aumentam 
sua produtividade.1

Causar um impacto estratégico multifuncional exige que as operações 
diárias de TI funcionem com tranquilidade e eficiência. Mas o dia a dia de 
combate a problemas de TI impõe uma realidade completamente diferente a 
muitos líderes de TI. 

Gerenciamento de tecnologia 
remoto e automatizado4.

65%
dos líderes de TI afirmam 
que acompanhar as 
mudanças tecnológicas faz 
com que percam o sono.1

As mais novas ferramentas de gerenciamento remoto 
podem ajudar. Certifique-se de que sua organização 
esteja utilizando atualizações automatizadas, 
tecnologias autônomas com autorrecuperação 
e proteções de segurança projetadas para dar 
suporte ao trabalho em qualquer lugar. Livre das 
manutenções de rotina e da solução de problemas, 
você terá tempo para colaborar e criar estratégias.

A inovação em nível empresarial requer tecnologia de ponta, do bolso à borda e do data 
center à nuvem. Os líderes de TI que têm acesso a essa tecnologia estão moldando o 
futuro das suas organizações, estabelecendo visões ousadas sobre como a tecnologia os 
ajudará a transformar os negócios. Mais da metade dos líderes de TI já tomam decisões 
tecnológicas importantes com base principalmente em suas próprias visões sobre o rumo 
que as suas organizações precisam tomar.1 

O acesso às tecnologias capacitadoras provou ser difícil para alguns. Eles podem fazer isso 
facilmente com tecnologias como serviço. Um modelo como serviço garante que os líderes 
de TI sempre possam fornecer soluções avançadas – sob demanda e com gastos de capital 
inicial mínimos. Quando adquirido como serviço, cada dispositivo, acessório e serviço é 
otimizado, atualizado e preparado para ser implantado em qualquer lugar da organização. 

Acesso a tecnologias  
sempre atualizadas3.



LISTA DE VERIFICAÇÃO

O Lenovo TruScale ajuda você a alcançar sua visão estratégica, oferecendo acesso a 
soluções poderosas e flexíveis, fornecidas com a simplicidade de um modelo escalável 
como serviço com pagamento conforme o uso. 
 

Saiba mais em www.lenovo.com/TruScale

As tecnologias como serviço ajudam os profissionais de TI a alcançar 
todos os níveis da alta gerência para liderar suas organizações em direção 
ao futuro. Pronto para começar? Aqui está o que deve ser considerado.

1) É possível personalizar soluções para diferentes tipos de usuários?  
Com programas como serviço, você pode oferecer às equipes uma variedade de soluções que 
atendem exatamente às necessidades delas.

2) Com que rapidez é possível atender às solicitações de  
novas tecnologias?   
Os programas flexíveis como serviço permitem que você adicione ou altere tecnologias a qualquer 
momento, com o mínimo de gastos de capital inicial. 

3) Você está preparado para o dimensionamento? 
As tecnologias podem ser rapidamente expandidas ou retraídas para atender às necessidades dos 
negócios em constante evolução, caso sejam adquiridas por meio de um modelo de pagamento 
conforme o uso. E hoje, toda a sua função de TI pode ser provisionada como serviço, incluindo 
dispositivos periféricos, estações de acoplamento, softwares, serviços e até mesmo armazenamento 
na nuvem.

4) Você está fornecendo a tecnologia mais atualizada? 
Suas equipes precisam de tecnologias de ponta para inovar. Forneça isso facilmente com acesso 
contínuo às soluções mais recentes, do bolso à borda e do data center à nuvem. 

5) Quanto de seu tempo é gasto no gerenciamento de TI?  
As tecnologias como serviço estão sempre atualizadas, utilizam as mais recentes soluções de 
gerenciamento remoto e liberam você para causar impacto na alta gerência.

6) Com quantos fornecedores você trabalha atualmente?  
Um cenário fragmentado de fornecedores torna-se um risco quando as equipes de negócios 
precisam se movimentar rapidamente. As tecnologias como serviço podem ser fornecidas a partir de 
um único ponto de contato, simplificando o financiamento/faturamento/contratação/entrega para 
apoiar equipes globais complexas.
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